ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE PALMEIRA
EDITAL 01/2015 - PROCESSO SELETIVO

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 01/2015

O MUNICIPIO DE PALMEIRA - SC, inscrito no CNPJ sob n° 01.610.566/0001-06, torna
publico que se encontram abertas no periodo de 04/12/2015 a 20/12/2015, as inscri¢fes para o
Processo Seletivo, para preenchimento de Cadastro de Reserva, do ano letivo de 2016 nos
Quadros de Pessoal da Administracdo Publica Municipal, o qual reger-se-a , pelas normas em
vigor e de acordo com as instrucdes deste Edital.

1. DOS CARGOS E DAS VAGAS

1.1. O candidato concorrera para formacdo de Cadastro de Reserva dos cargos constantes no
Anexo | deste Edital, com funcdo/ é&rea de atuacdo, carga horaria semanal,
formacéo/escolaridade/qualificacdo/ habilitacdo descritos no mesmo.

1.2.0 candidato que integrar o cadastro de reserva devera manter seu endereco atualizado na
Secretaria de Educacdo, durante todo o periodo de validade do processo seletivo, sob pena de
perda da classificacao.

1.3. O candidato que for chamado e recusar a vaga oferecida, passara automaticamente para o
final da fila, aguardando proxima chamada.

2. DAS VAGAS PARA PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

2.1. S&o reservadas as pessoas portadoras de necessidades especiais, 5% (cinco por cento) das
vagas, por cargo oferecido, cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo
portadoras, na forma do artigo 37, inciso VII1 da Constitui¢do Federal.

2.1.1. Caso a aplicacdo do percentual de que trata o item 2.1 deste Edital resultar em nimero
fracionado, igual ou superior a 0,5% (meio ponto percentual), este devera ser elevado até o
primeiro numero inteiro subsequente.

2.2. Considera-se pessoa portadora de necessidades especiais aquela enquadrada nas
categorias previstas no art. 4° do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e
alteracdo.

2.3. O candidato portador de necessidades especiais participara da selecdo em igualdade de
condi¢des dos demais candidatos no que se refere ao contetdo, avaliagdo, duracédo, data,

horéario e local de realizacdo das provas, obedecidos aos procedimentos dos itens 3.3 e 3.4
deste Edital.

3. DAS INSCRICOES
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3.1. As inscricOes estardo abertas no periodo de 04/12/2015 a 20/12/2015, somente via
internet, pelo sitio https://www.acesseconcursossc.com.br

3.2. O candidato devera:

3.2.1. Preencher integralmente o requerimento de inscri¢éo e envia-lo via internet;

3.2.2. Imprimir o boleto bancério;

3.2.3. Efetuar o pagamento da inscricdo, de acordo com o valor previsto no item 4 deste
Edital, utilizando o boleto bancario, até o dia 21/12/2015, em qualquer agéncia bancaria do
territdrio nacional, observados os horérios de funcionamento das mesmas.

3.3. O candidato portador de necessidades especiais devera, apds viabilizar os procedimentos
do item 3.2 deste Edital, e antes de encerrado o prazo para as inscri¢des:

3.3.1. Apresentar a Comissdo Coordenadora do Processo Seletivo:

3.3.1.1 Atestado médico que indique a espécie e o grau ou nivel da necessidade especial, com
expressa referéncia ao codigo correspondente na Classificacdo Internacional de Doengas —
CID, e a provavel causa da mesma, no seguinte endereco: Secretaria Municipal de
Educacéo de Palmeira, situada na Avenida Roberto Hemkemaier, n® 200, Centro, Palmeira -
SC.

3.3.1.2. Anexo V deste Edital, preenchido e assinado, o qual contém:

a) declaracdo de que a necessidade especial ndo o impossibilita de exercer as atribuicdes do
cargo;

b) declaracdo de que fica impedido de usufruir da condicdo de portador de necessidades
especiais para, posteriormente, requerer readaptacdo ou aposentadoria;

c) as condic¢des de que necessita para realizar a prova.

3.4 A avaliacdo e verificacdo, por equipe multiprofissional prevista no Decreto Federal n°
3.298, de 20 de dezembro de 1999 e alteragdo, somente antecedera a posse, se 0 candidato
inscrito na condicdo de portador de necessidades especiais (deficiente) for aprovado neste
certame. Esta verificacdo avaliara se a deficiéncia do candidato, constante do Laudo Médico,
é compativel com as atribui¢cdes do cargo para o qual foi aprovado e se consta dentre aquelas
previstas no Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e alteracdes.

3.5. O candidato portador de necessidades especiais que ndo apresentar o atestado médico
e/ou ndo preencher as condicGes descritas no art. 4° do Decreto Federal n® 3.298/1999, sera
considerado ndo portador de necessidades especiais, passando para a listagem geral dos
candidatos, sem direito a reserva de vaga.

3.5.1 Sera considerada pessoa portadora de necessidades especiais a que se enquadra nas
seguintes categorias, segundo o artigo 4° da Lei Estadual n® 12.870, de 12 de janeiro de 2004:
I - deficiéncia fisica - alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo
humano, acarretando o comprometimento da funcdo fisica, apresentando-se sob a forma de
paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia,
triparesia, hemiplegia, hemiparesia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral,
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membro com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que
ndo produzam dificuldades para o

desempenho de funcdes;

Il - deficiéncia auditiva - perda parcial ou total das possibilidades auditivas sonoras,
variando de graus e niveis na forma seguinte:

a) de 25 a 40 decibéis - db - surdez leve;

b) de 41 a 55 - db - surdez moderada;

c) de 56 a 70 - db - surdez acentuada;

d) de 71 a 90 - db - surdez severa;

e) acima de 91 - db - surdez profunda; e

f) anacusia;

111 - deficiéncia visual - acuidade visual igual ou menor que 20/200 no melhor olho, apos a
melhor

correcdo, ou campo visual inferior a 20° (tabela de Snellen), ou ocorréncia simultanea de
ambas as situacoes;

IV - deficiéncia mental - funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com
manifestacdo antes dos dezoito anos e limitacBes associadas a duas ou mais &reas de
habilidades adaptativas, tais como:

a) comunicacéo;

b) cuidado pessoal,

c) habilidades sociais;

d)utilizacdo da comunidade;

e) salde e seguranca;

f) habilidades académicas;

g) lazer; e

h) trabalho;

V - deficiéncia multipla - associacdo de duas ou mais deficiéncias.

3.6. A inscricdo somente sera efetivada ap6s o pagamento do valor da inscricdo, conforme
item 3.2.3 deste Edital. O comprovante de pagamento confirma a inscri¢éo do candidato.

3.7. Tera a inscricdo cancelada, o candidato que efetuar o pagamento da inscricdo com cheque
sem provisdo de fundos, ou outra irregularidade que impossibilite a compensacao.

3.7.1. O Municipio ndo efetuara a devolucdo do valor de inscricdo paga ap6s o decurso do
prazo previsto no item 3.2.3 e, também, ndo efetuara reembolso em qualquer outra hipotese.

3.8. O Municipio e a Empresa Acesse Concursos SC ndo se responsabilizardo por solicitacdes
de inscrigdo, via internet, ndo efetivadas por motivos de ordem técnica, falhas de
comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicacdo ou outros fatores que
impossibilitem a transferéncia dos dados ou a impressdo do documento relacionado no item
3.2.2 deste Edital.

3.9. As informacdes prestadas no requerimento de inscricdo sao de total responsabilidade do

candidato e, se falsas ou inexatas, determinardo o cancelamento da inscricdo e a anulagéo de
todos os atos dela decorrentes.
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3.10. A inscricdo do candidato implicara a tacita aceitacdo das condicdes estabelecidas neste
Edital, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

3.11. A inscrigdo so podera ser efetuada para no maximo 3 (trés) cargos.

3.12. Julgados os requerimentos de inscricdo e satisfeitas as exigéncias, no dia 23/12/2015 o
presidente da Comissdo Coordenadora do Processo Seletivo publicara o rol dos inscritos, na
forma disposta no item 10.1 deste Edital.

3.13. No dia 05/01/2016, apos julgados os recursos, a lista dos inscritos sera homologada.

4. DO VALOR DA INSCRICAO

4.1. O valor para inscri¢do no presente Processo Seletivo seré:
R$ 70,00.

4.2 O referido valor descrito no item 4.1 serve para até 3 (trés) cargos.

4.2.8. Conforme a Lei Estadual n® 11.289, de 27 de dezembro de 1999, ficam isentos do
pagamento da taxa de inscricdo neste Processo Seletivo, realizado no &mbito municipal, 0s
candidatos cuja renda ndo ultrapasse a dois salarios minimos.

4.2.8.1. O candidato que faz jus este beneficio deveré:

a) Apresentar fotocOpia autenticada do comprovante de renda do candidato ou declaracédo
escrita de que se encontre desempregado conjuntamente com fotocdpia autentica da Carteira
de Trabalho da Previdéncia Social — CTPS, especificamente da folha de identificacdo e das
folhas de anotagdes do contrato de trabalho;

b) Encaminhar a documentacdo do item acima, via postal por SEDEX com AR, até o Gltimo
dia das inscricdes, para a empresa ACESSE CONCURSOS LTDA, com sede na Rua PARA,
162, bairro Estados, Timbo/SC, CEP 89120-000.

4.2.8.2. A constatacdo de falsidade do comprovante de renda ou da declaracdo referida, além
das sancBes penais cabiveis importara na exclusdo da inscricdo do candidato neste Processo
Seletivo.

4.2.9. Conforme a Lei Estadual n® 10.567, de 07 de dezembro de 1997, ficam isentos do
pagamento da taxa de inscricdo neste Processo Seletivo, realizado no ambito municipal, 0s
candidatos doador de sangue fidelizado e pessoa que integre a Associacdo de doadores e que
contribua, comprovadamente para estimular de forma direta e indireta, a doacéo.

4.2.9.1. Considera-se para enquadramento ao beneficio previsto por esta Lei somente a
doacdo de sangue promovida a orgdo oficial, ou a entidade credenciada pela Unido, pelo
Estado ou por Municipio.

4.29.2. A comprovacdo da qualidade de doador de sangue serd efetuada através da
apresentacao de documento expedido pela entidade coletora, que devera ser juntado no ato de
inscri¢do. O documento previsto por este item devera discriminar o nimero e a data em que
foram realizadas as doagdes, ndo podendo ser inferior a 03 (trés) vezes anuais.

4.2.9.3. A comprovagdo da pessoa que integre a Associagdo de doadores e que contribua,
comprovadamente para estimular de forma direta e indireta, a doagéo, sera efetuada mediante
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documento especifico firmado por entidade coletora oficial ou credenciada, que devera
relacionar minuciosamente as atividades desenvolvidas pelo interessado, declarando que o
mesmo enquadra-se como beneficiario da Lei Estadual n® 10.567, de 07 de dezembro de 1997.
4.2.9.4. O candidato deve encaminhar a documentacao dos itens acima, via postal por SEDEX
com AR, até o tltimo dia das inscri¢cdes, para a empresa ACESSE CONCURSQOS LTDA, com
sede na Rua PARA, 162, bairro Estados, Timb6/SC, CEP 89120-000

4.2.9.5. A constatagdo de falsidade dos documentos exigidos, aléem das sancdes penais
cabiveis importara na exclusdo da inscri¢do do candidato neste Processo Seletivo.

5. DAS PROVAS

5.1. Os candidatos submeter-se-ao aos testes de que dispde o programa das provas — Anexos
Il e 1l deste Edital, que avaliardo as aptidées e o desempenho na funcdo que pretendem
exercer.

5.2. Prova Escrita (PE) objetiva, de multipla escolha, com 1 (uma) Unica alternativa correta,
de carater classificatorio, a ser aplicada para todos os candidatos.

5.2.1. A prova escrita terd pontuacdo de 0,00 (zero) a 10,0 (dez), utilizando-se 2 (dois)
decimais ap0s a virgula, cuja nota serd obtida mediante ao cOmputo de acertos, tendo vista
que cada questdo valera 0,40 pontos.

5.3. Prova de Titulos (PT), de carater classificatorio, a ser aplicada a todos os candidatos,
conforme Anexo 1V, podendo totalizar um total de 10 (dez) pontos.

5.3.1 A ndo apresentacado de titulos minimos exigidos para cada cargo elimina o candidato.

5.4. Tempo de Servico (TS), de carater classificatorio, a ser aplicada a todos os candidatos,
serd computado conforme Anexo 1V, podendo totalizar um total de 10 (dez) pontos.

5.4.1. Para o profissional que queira atuar na Educacao Especial devera apresentar juntamente
com o Tempo de Servico, Declaracdo fornecida pela unidade de ensino com o periodo que
trabalhou nesta area. Uma vez que para o cargo de professor de Educacdo Especial sera
computado somente o tempo de servico na area.

5.5. A Nota Final (NF)sera composta pela seguinte forma:

55.1. NF=(PEx0,5) + (PT x0,3) + (TS x 0,2);

5.5.2. Sendo PE = Prova Escrita, PT = Prova de Titulos, e TS = Tempo de Servigo.

6. DA REALIZACAO DAS PROVAS E DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

6.1. A prova escrita sera realizada no dial0/01/2016,as 08:30 horas (Horario de Brasilia)
com duragdo maxima de 3 horas e duracdo minima de 1 hora, no NUCLEO MUNICIPAL
ANTONIETA FARIAS DE SOUZA, na rua Carmosino Paim, s/n, Centro, Palmeira — SC.
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0OS PORTOES SERAQO FECHADOS AS 08:25 HORAS E NAO SERA PERMITIDA A

ENTRADA DE NENHUM CANDIDATO QUE SE APRESENTAR APOS ESTE
HORARIO.

6.2. A recolha dos titulos seré realizada entre 04/12/2015 e 21/12/2015, na Secretaria
Municipal de Educacdo de Palmeira, situada na Avenida Roberto Hemkemaier, n°® 200,
Centro, Palmeira — SC, no horario normal de expediente.

6.3. A realizacdo da prova escrita dar-se-a conforme disposto no Anexo 11 deste Edital.

6.4. A classificacdo dos titulos e normas da prova pratica estardo em consonancia como 0
descrito no Anexo IV deste Edital.

6.5. Os gabaritos das provas escritas serdo disponibilizados via internet, no sitio
https://www.acesseconcursossc.com.br, e nos locais previstos no item 10.1 deste Edital, no
dia 11/01/2016.

6.6. No dia 18/01/2016, a Comissdo Coordenadora do Processo Seletivo publicard o gabarito
definitivo e a classificacdo provisoria.

6.7. O contelido programatico da prova escrita esta descrito no Anexo II.

6.8. Ocorrendo empate na classificacao final, dar-se-a preferéncia, pela ordem, ao candidato:
6.8.1. Com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, completados até o ultimo dia da
inscricdo neste Concurso, de acordo com o previsto no paragrafo Gnico do art. 27 da Lei
Federal n°® 10.741, de 1° de outubro de 2003 e altera¢bes — Estatuto do Idoso;

6.8.2. que obtiver melhor nota na prova de Conhecimentos Especificos;

6.8.3. que obtiver melhor nota na prova de Lingua Portuguesa;

6.8.4. que obtiver melhor nota na prova de Conhecimentos Gerais/Atualidades;

6.8.5. que possuir maior numero de dependentes.

6.8.6. que tiver maior idade

6.9. Persistindo o empate, sera realizado sorteio, em ato publico, em local e data anunciados
com, pelo menos, 2 (dois) dias de antecedéncia, na forma do item 10.1 deste Edital.

6.10. O ndo comparecimento do candidato, na forma disposta no item 6.1, implicara sua
desclassificacdo do Processo Seletivo.

6.11. A lista de classificacdo homologada pelo Prefeito Municipal, serd publicada no dia
25/01/2016, nos locais previstos no item 10.1 deste Edital.
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7. DOS RECURSOS

7.1. Serdo admitidos os seguintes recursos:

7.1.1. do presente Edital;

7.1.2. do n&o deferimento do pedido de inscricao;

7.1.3. da formulacéo das questdes e da discordancia com o gabarito da prova;

7.1.4. da nota da prova escrita;

7.1.5. da nota da prova de titulos;

7.1.6. do computo do tempo de servico;

7.1.7. da classificacéo final.

7.2. A impugnacdo a este Edital podera ser efetuada por qualquer cidaddo, no prazo de 2
(dois) dias uteis, apds a sua publicacdo, mediante requerimento protocolizado no Setor de

Protocolo Geral, localizado Centro Administrativo Municipal, situado a na Avenida Roberto
Hemkemaier, n° 200, Centro, Palmeira - SC.

7.3. Os demais recursos deverao ser feitos através do sitio da empresa Acesse Concursos SC —
https://www.acesseconcursossc.com.br

7.4. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-
se-4 0 do vencimento.

8. DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO

8.1. Para a investidura no cargo, o candidato aprovado devera, obrigatoriamente, preencher os
requisitos a seguir:

8.1.1. Ser brasileiro nato;
8.1.2. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

8.1.3. Apresentar os seguintes documentos, com copia legivel, acompanhada de original,
quando for o caso:

a) Certiddo de Casamento ou Nascimento;

b) Carteira de Identidade;

c¢) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;
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d) Titulo de Eleitor;

e) Certidao relativa a quitacdo eleitoral;

f) Certidao relativa ao gozo dos direitos politicos;

g) Carteira de Reservista ou equivalente (somente para os candidatos do sexo masculino);

h) Comprovante de escolaridade e da formacéo exigida para o cargo;

1) Certid&o de Nascimento dos filhos;

j) Carteira de Trabalho — da parte de identificacdo (frente e verso) e de todos os registros dos
contratos;

k) PIS/PASEP (frente e verso);

I) Comprovante de endereco e telefone, atualizados;

m) 1 (uma) fotografia 3x4, recente;

n) Declaracdo de ter sofrido ou ndo, no exercicio de funcdo publica, processo
disciplinar/penalidades disciplinares;

0) Exame médico admissional.

9. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO E DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. Este Processo Seletivo terd validade durante todo o ano letivo de 2016, podendo ser
prorrogado por igual periodo.

9.2. A aprovacdo neste Processo Seletivo ndo caracterizara direito a contratacao, a qual, no
prazo de validade, sera efetuada conforme a necessidade da Administragdo, respeitada a
classificacdo obtida.

9.3. Ndo poderdo participar do Processo Seletivo deste os profissionais responsaveis pela
elaboracdo das provas, assim como seus parentes consanguineos ou por afinidade, em linha
reta ou colateral, até segundo grau.

9.4. O candidato que ndo se apresentar no Departamento de Pessoal da Prefeitura Municipal,
no prazo de 2 (dois) dias contados da sua convocacdo, comprovando todas as condicgdes e
exigéncias dispostas no item 8 deste Edital, mediante a apresentacdo dos documentos
solicitados, ou ndo for encontrado no endereco constante no requerimento de inscrigéo,
perdera a vaga conquistada neste Processo Seletivo, sendo chamado o classificado
imediatamente seguinte.

9.4.1. A convocagdo dos candidatos sera feita através do enderego informado na ficha de
inscricdo ou posteriormente atualizado. E responsabilidade exclusiva do candidato manter
atualizado o referido endereco.

9.5. Depois de assumida a vaga, ndo sera aceita troca de vagas assumidas, pedido de
arrependimento ou justificativa de incompatibilidade de horario ou transporte para justificar a
alteracdo da escolha, salvo quando de interesse da administracdo publica municipal.

9.6. A escolha de vagas devera ser efetuada pelo proprio candidato, ndo podendo ser realizada
por meio de procuracéo.
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9.7. A classificacdo dos candidatos aos cargos de professores sera separada por
HABILITADOS NIVEL SUPERIOR COM MESTRADO, HABILITADOS NIVEL
SUPERIOR COM POS-GRADUAGAO, HABILITADOS NIVEL SUPERIOR e NAO
HABILITADOS. Para contratagdo primeiro sera usado a lista dos HABILITADOS NIVEL
SUPERIOR COM MESTRADO, HABILITADOS NIVEL SUPERIOR COM POS-
GRADUACAO, HABILITADOS NIVEL SUPERIOR e NAO HABILITADOS, obedecendo
respectivamente a esta ordem.

9.8. Depois de esgotada a chamada para a Disciplina Especifica, serdo chamados o0s
candidatos classificados na lista de Séries Iniciais, conforme classificacdo inicial. Assim que
assumida a referida vaga, o candidato ndo podera desistir da mesma para assumir vaga em sua
area, salvo em acordo com a administracdo publica municipal.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. A lista de inscritos, o gabarito da prova escrita, a lista de classificados e decisdes
resultantes de recursos e demais atos provenientes deste Edital de Processo Seletivo, serdo
publicados no mural interno da Prefeitura Municipal, e na internet no seguinte sitio:
https://www.acesseconcursossc.com.br

10.2. Itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagbes ou acréscimos,
circunstancias que serdo mencionadas em adendo ou aviso a ser publicado.

10.3. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Coordenadora.

10.4. Integram o presente Edital os seguintes Anexos:

10.4.1. Anexo | — Quadro de cargos e habilitacdo minima exigida

10.4.2. Anexo Il — Contetdo Programatico da Prova Escrita;

10.4.3. Anexo Il — Normas para realizagéo da Prova Escrita;

10.4.4. Anexo IV — Normas para Prova de Titulos, Tempo de Servico;

10.4.5. Anexo V — Declaracédo para candidatos portadores de necessidades especiais.
10.4.6 Anexo VI — Cronograma.

Prefeitura Municipal de Palmeira, 04 de dezembro de 2015.

José Valdori Hemkemaier
Prefeito Municipal
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ANEXO |

QUADRO DE CARGOS E HABILITACAO MINIMA EXIGIDA

CARGA B i
CARGO HORARIA FORMACAO/MINIMA
SEMANAL
10h NAO HABILITADO: Cursando a 82 fase de
20h Licenciatura em Educacdo Fisica.
Professor de Educacéo Fisica 30h
40h HABILITADO: Licenciado em Educacao
Fisica
NAO HABILITADO: Cursando 8 fase de
10h Licenciatura em Pedagogia.
Professor Educacéo Infantil 20h . . .
30h HABILITADO Nivel Superior: Licenciado em
40h Pedagogia.
NAO HABILITADO: Cursando a 8* fase de
Licenciatura em Pedagogia.
HABILITADO Nivel Superior: Licenciado em
10h Pedagogia.
Professor Educacéo Especial 20n ~
30h NAO HABILITADO: Cursando a 8 fase de
40h Licenciatura em Educacdo Especial.
HABILITADO Nivel Superior: Licenciado em
Educacdo Especial.
NAO HABILITADO: Cursando a 8* fase de
10h Licenciatura em Pedagogia.
Professor Séries Inicias :2),82
40h HABILITADO Nivel Superior: Licenciado em
Pedagogia.
NAO HABILITADO: Cursando a 8 fase de
10h Licenciatura em Letras.
] 20h
Professor EJA Lingua Portuguesa 30h HABILITADO Nivel Superior: Licenciado em
40h Letras.
10h NAO HABILITADO: Cursando a 8 fase de
Professor EJA Geografia :2382 Licenciatura em Geografia.
40h HABILITADO Nivel Superior: Licenciado em
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CARGA N i
CARGO HORARIA FORMACAO/MINIMA
SEMANAL
Geografia.
NAO HABILITADO: Cursando a 8* fase de
10h Licenciatura em Historia.
L 20h
Professor EJA Historia 30h HABILITADO Nivel Superior: Licenciado em
40h Historia.
NAO HABILITADO: Cursando a 8* fase de
10h Licenciatura em Ciéncias.
A 20h
Professor EJA Ciéncias 30h HABILITADO Nivel Superior: Licenciado em
40h Ciéncias.
NAO HABILITADO: Cursando a 8* fase de
10h Licenciatura em Matematica.
- 20h
Professor EJA Matematica 30h HABILITADO Nivel Superior: Licenciado em
40h Matematica.
NAO HABILITADO: Cursando a 8* fase de
10h Licenciatura em Musica.
Professor de MUsica 20n
30h HABILITADO Nivel Superior: Licenciado em
40h Mdsica.
NAO HABILITADO: Cursando a 8* fase de
10h Licenciatura em letras - Inglés.
Professor de Inglés (Ensino 20h
Fundamental e EJA) 30h HABILITADO Nivel Superior: Licenciado em
40h Letras - Inglés.
NAO HABILITADO: Cursando a 8 fase de
10h Licenciatura em Artes.
Professor de Artes (Ensino 20h
Fundamental e EJA) 30h HABILITADO Nivel Superior: Licenciado em
40h Aurtes.
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ANEXO I
CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA ESCRITA
CONTEUDO DE CONHECIMENTOS GERAIS COMUM A TODOS OS CARGOS

LINGUA PORTUGUESA:

Compreensao de textos — Textos nao literarios de diversos tipos, textos literdrios de autores
brasileiros: cronica, conto, novela, romance, poema, teatro. Literatura — A literatura brasileira:
das origens aos nossos dias. Conhecimento linguistico — Morfossintaxe: o nome e seus
determinantes. O verbo. As palavras de relagdo — Estrutura do periodo, da oragdo e da frase —
Concordancia nominal e verbal — Regéncia nominal e verbal — Colocacdo pronominal —
Estrutura do paragrafo — Ortografia, acentuagdo e pontuacdo. Estilistica: Denotacdo e
conotacdo. Figuras de linguagem: figuras de palavras, figuras de sintaxe e figuras de
pensamento.

MATEMATICA:

Conjuntos numéricos (nUmeros naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, complexos) e
suas operagoes; Sistemas de Medidas: comprimento, area, volume, capacidade volumétrica,
massa, angulo e tempo; Regra de Trés (simples, composta, diretamente proporcional e
inversamente proporcional), razdes e proporc¢oes; Estatistica: termos de uma pesquisa
estatistica, Representacdo e Interpretacdo Grafica, medidas de tendéncia central, medidas de
dispersdo, testes de significancia; Calculos algébricos, produtos notaveis, fatoracdo de
expressoes algébricas, simplificacdo de expressdes algébricas; Equacdes, Inequacgdes, sistemas
polinomiais de 12 e 22 grau; Sequencias e Progressdes; Matrizes, Determinantes e Sistemas
Lineares; Analise Combinatéria; - Probabilidade; Matematica Financeira: Juros simples e
compostos; Estudo de fungdes: 12 grau, 292 grau, exponencial, logaritmica e trigonométrica;
Geometria Plana e Espacial, trigonometria: no triangulo retangulo e triangulos quaisquer;
Geometria Analitica: ponto, reta, circunferéncia e conicas; Polindmios e equagdes polinomiais.

CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES:

Historia e geografia do Mundo, do Brasil, de Santa Catarina e de Presidente Getulio. Aspectos
econdmicos, politicos e sociais do mundo, do Brasil, de Santa Catarina e de Presidente Getulio.
Atualidades do Brasil e do mundo. Esportes, turismo e lazer. Economia mundial, nacional,
estadual e municipal. Lei Organica do Municipio. Aspectos de Ciéncias, Cultura, Cinema, Artes
e Tecnologia.

CONHECIMENTOS ESPECiIFICOS PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA:

Conhecimento tedrico pratico das modalidades esportivas; - Concepg¢des psicomotoras na
educacdo fisica escolar; - Educagao Fisica e o desenvolvimento humano; - Metodologia para o
ensino da Educacdo Fisica; - As teorias da Educacdo Fisica e do Esporte; - As qualidades fisicas
na Educacdo Fisica e desportos; - Biologia do esporte; - Fisiologia do exercicio. Anatomia
Humana; - Dimensodes filosoficas, antropoldgicas e sociais aplicadas a Educacdo e ao Esporte:
Lazer e as interfaces com a Educacgéo Fisica, esporte, midia e os desdobramentos na Educagdo
Fisica; - DimensGes bioldgicas aplicadas a Educacdo Fisica e ao Esporte: as mudancas
fisioldgicas resultantes da atividade fisica; - Educacdo fisica escolar e cidadania; os objetivos,
conteudos, metodologia e avaliacdo na Educacgdo Fisica Escolar; - Esporte e Jogos na Escola:
competicdo, cooperacdo e transformacdo didatico-pedagdgica; Crescimento e
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desenvolvimento motor; Atualidades relativas a profissdo. Conhecimentos inerentes a fungao
observando-se a pratica do dia-a-dia.. Lei n2 9.394/96 LDB; Lei n? 10.639 de 09 de Janeiro de
2003 — Educagdo das Relagdes Etnico-raciais. Constituicio Federal, na parte referente a
Educacdo; e ECA (Estatuto da Crianca e do Adolescente); - Proposta Curricular de Santa
Catarina, PCN’S. Nogdes de Informdtica Bdsica: Windows, Word, Excel e Navegadores de
Internet. Conhecimentos inerentes a fungdo observando-se a pratica do dia-a-dia.

CONHECIMENTOS ESPECiIFICOS PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL:

Direitos de Aprendizagem do aluno; Relacionamento Professor x Aluno, Funcdo e papel da
escola, Problemas de aprendizagem, Fatores fisicos, psiquicos e sociais; Educacdo no mundo
atual, Recreacdo: Atividades recreativas, Aprendizagem: Leitura/Escrita, Didatica: métodos,
técnicas, recursos/material didatico, Processo Ensino-aprendizagem: avalia¢cdo, Planejamento
de aula: habilidade objetivos a avaliacdo, Desenvolvimento da linguagem oral, escrita, audi¢ao
e leitura, métodos, técnicas e habilidades, Instrumentos/Atividades Pedagodgicas, Métodos de
Alfabetizacdo Tendéncias Pedagdgicas, Papel do Professor, Decroly, Maria Montessori, Freinet,
Rosseau, Vygotsky, Piaget, Paulo Freire, Psicologia da Educacdo. Psicologia da Aprendizagem e
do Desenvolvimento; Direitos de Aprendizagem do aluno, Importancia dos géneros textuais e
do ludico no ciclo de alfabetizagdo, Curriculo e articulagdo das areas do conhecimento,
Avaliacdo no ciclo de alfabetizacdo e retencdo do aluno, planejamento do professor (rotina,
sequéncia diddtica, projeto didatico). Atualidades relativas a profissdo. Conhecimentos
inerentes a fungdo observando-se a pratica do dia-a-dia.. Lei n2 9.394/96 LDB; Lei n? 10.639 de
09 de Janeiro de 2003 — Educacdo das Rela¢des Etnico-raciais. Constituicio Federal, na parte
referente a Educacdo; e ECA (Estatuto da Crianca e do Adolescente); - Proposta Curricular de
Santa Catarina, PCN’S. No¢bes de Informatica Basica: Windows, Word, Excel e Navegadores de
Internet. Conhecimentos inerentes a funcdo observando-se a pratica do dia-a-dia.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PROFESSOR EDUCACAOQ ESPECIAL:

Fundamentos e principios da Educacdo Inclusiva; O Atendimento Educacional Especializado;
Legislagdo Educacional; A caminhada legislativa na educac¢do especial e a legislacdo vigente;
Tecnologia Assistiva e suas Modalidades; Desenho Universal Inclusdo escolar de alunos com
deficiéncia; atendimento educacional especializado; amparo legal, legislacdo vigente;
fundamentos e principios da educacdo inclusiva; politica nacional de educacdo especial na
perspectiva da educacdo inclusiva; legislacdo, politicas e programas de educacdo especial e
inclusdo escolar em Santa Catarina; Alfabetizacdo com letramento; Conceitos de deficiéncia.
Legislagdo nacional, politicas publicas e documentos internacionais a respeito de pessoas com
necessidades educacionais especiais. Histéria da educacdo de alunos com necessidades
educacionais especiais no Brasil. O conceito de necessidades educacionais especiais. A familia
e o individuo com necessidades educacionais especiais. Representagdes sociais a respeito de
pessoas com necessidades educacionais especiais. A Formacao de professores. Processos de
ensino e aprendizagem e o aluno com necessidades educacionais especiais. A educagdo
especial na perspectiva da educagdo inclusiva. Adapta¢des curriculares e acessibilidade.
Sistemas de apoio ao aluno com necessidades educacionais especiais no ensino regular.. Lei n2
9.394/96 LDB; Lei n® 10.639 de 09 de Janeiro de 2003 — Educacdo das Relaces Etnico-raciais.
Constituicdo Federal, na parte referente a Educacdo; e ECA (Estatuto da Crianca e do
Adolescente); - Proposta Curricular de Santa Catarina, PCN’S. Noc¢des de Informatica Basica:
Windows, Word, Excel e Navegadores de Internet. Conhecimentos inerentes a fungao
observando-se a pratica do dia-a-dia.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PROFESSOR DE SERIES INICIAIS:

Curriculo Escolar: sentido amplo e especifico do planejamento curricular, interdisciplinaridade,
diversidade; Processos de Ensino Aprendizagem: conceituacdo apropriacdo e elaboracdo de
conceitos cientificos, media¢do professor-aluno, plano de aula, procedimentos metodoldgicos
e teoria da atividade; Direitos de Aprendizagem do aluno; Relacionamento Professor x Aluno,
Funcdo e papel da escola, Problemas de aprendizagem; Sequéncia Didatica; Avaliacdo da
aprendizagem: conceitos e procedimentos; Legislacido da educacdo bdsica; Tendéncias
Pedagdgicas, Papel do Professor, Decroly, Maria Montessori, Freinet, Rosseau, Vygotsky,
Piaget, Paulo Freire, - Psicologia da Aprendizagem e do Desenvolvimento; Execuc¢do de
atividades afins, observando se a pratica do dia a dia. Sistema de escrita alfabético ortografica:
compreensdao e valorizacdao da cultura escrita, apropriacdo do sistema de escrita, leitura,
producdo de textos escritos, desenvolvimento da oralidade; Conceitos: lingua e ensino da
lingua, alfabetizacdo, letramento; A infancia e sua singularidade na educacdo badsica;
Articulacdo dos conceitos: infancia, brincadeira, ludicidade, desenvolvimento e aprendizagem;
Avaliacdo do/no processo de alfabetizacdo e letramento; Géneros textuais orais e escritos;
Conceitos: movimento, tempo, cultura, fontes histdricas, espacos, paisagem, sociedade,
trabalho, natureza e representacdo, ambiente, relacdo entre ser humano e ambiente; Os
campos conceituais da Matematica: numéricos, algébricos, geométricos e tratamento da
informacdo. Atualidades relativas a profissdo. Conhecimentos inerentes a funcao observando-
se a pratica do dia-a-dia.. Lei n2 9.394/96 LDB; Lei n? 10.639 de 09 de Janeiro de 2003 -
Educacdo das Relagdes Etnico-raciais. Constituicdo Federal, na parte referente a Educacdo; e
ECA (Estatuto da Crianca e do Adolescente); - Proposta Curricular de Santa Catarina, PCN’S.
Noc¢des de Informdatica Basica: Windows, Word, Excel e Navegadores de Internet.
Conhecimentos inerentes a funcao observando-se a pratica do dia-a-dia.

CONHECIMENTOS ESPECiIFICOS PROFESSOR EJA- LINGUA PORTUGUESA:

Concepgdes de linguagem; A lingua como forma de interacdo; Géneros textuais orais e escritos
e ensino; Oralidade, escrita e ensino; Fala e leitura, escrita e ensino; Leitura e producdo
textual; Articulacdo entre ler, escrever e as areas do conhecimento; Ensinar e aprender:
perspectiva histérico-cultural. Compreensdo e interpretacdes de textos. —Denotacdo e
Conotacdo; - Sistema ortografico vigente: emprego das letras e acentuagdo grafica; - Classes de
palavras e suas flexdes; Processo de formacdo de palavras; - Verbos: conjugacdo, emprego dos
tempos, modos e vozes verbais. - Concordancia Nominal e Verbal, Regéncia Nominal e Verbal.
Atualidades relativas a profissdo. Conhecimentos inerentes a fun¢do observando-se a pratica
do dia-a-dia.. Lei n? 9.394/96 LDB; Lei n2 10.639 de 09 de Janeiro de 2003 — Educac¢do das
RelacBes Etnico-raciais. Constituicio Federal, na parte referente a Educacdo; e ECA (Estatuto
da Crianga e do Adolescente); - Proposta Curricular de Santa Catarina, PCN’S. NogGes de
Informdtica Bdsica: Windows, Word, Excel e Navegadores de Internet. Conhecimentos
inerentes a fungdo observando-se a pratica do dia-a-dia.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PROFESSOR DE EJA- GEOGRAFIA:

Geografia Geral (Américas, Africa, Asia, Europa e Oceania) e Geografia do Brasil; Geografia de
Santa Catarina - Geografia Fisica dos Continentes; - Geologia, clima, relevo, vegetacao,
hidrografia, solos; - Aspectos EconOmicos; modo de producgdo; - Sistema Financeiro; -
Globalizacdo Econémica (Formacdo de Blocos Econ6micos); - Endividamento interno e externo;
- Distribuicdo de Renda, PIB e PNB; industrializacdo; - Aspectos Sociais e Politicos; - Sistemas de
governo; - Populacdo (crescimento vegetativo, emigracdo, imigracdo e xenofobia); - IDH;
Urbanizagdo; - Meio Ambiente; Transportes; Turismo; Informatica; - Efeito Estufa; El nino;
Questdes Ambientais; - Ecossistemas e Biotecnologia. Atualidades relativas a profissao.
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Conhecimentos inerentes a funcdo observando-se a pratica do dia-a-dia.. Lei n2 9.394/96 LDB;
Lei n2 10.639 de 09 de Janeiro de 2003 — Educacdo das Relagcdes Etnico-raciais. Constituicdo
Federal, na parte referente a Educacdo; e ECA (Estatuto da Crianca e do Adolescente); -
Proposta Curricular de Santa Catarina, PCN’S. Nog¢Ges de Informatica Basica: Windows, Word,
Excel e Navegadores de Internet. Conhecimentos inerentes a fungdo observando-se a pratica
do dia-a-dia.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PROFESSOR DE EJA- HISTORIA:

Ensino de Histéria: Saber histdrico escolar; Selecdo e organizacdo de conteudos histdricos; -
Metodologias do ensino de Histéria; Trabalho com diferentes linguagens no ensino de Histéria;
- Conhecimento histérico contemporaneo: saber histérico e historiografia; historia e
temporalidade; - Histdria do Brasil e a construcdo de identidades: historiografia brasileira e a
histéria do Brasil; - Histdria nacional, regional e local; Histdria Brasileira: da ocupacgdo indigena
ao mundo contemporaneo; - Histéria da América e suas identidades: lutas sociais e
identidades: sociais, culturais e nacionais; - Histéria do mundo Ocidental: legados culturais da
Antiguidade classica, convivios e confrontos entre povos e culturas na Europa
Medieval.Atualidades relativas a profissdo. Conhecimentos inerentes a fun¢do observando-se
a pratica do dia-a-dia.. Lei n2 9.394/96 LDB; Lei n2 10.639 de 09 de Janeiro de 2003 — Educacio
das RelacBes Etnico-raciais. Constituicio Federal, na parte referente a Educacdo; e ECA
(Estatuto da Crianca e do Adolescente); - Proposta Curricular de Santa Catarina, PCN’S. Noc¢Ges
de Informatica Bdsica: Windows, Word, Excel e Navegadores de Internet. Conhecimentos
inerentes a funcdo observando-se a pratica do dia-a-dia.

CONHECIMENTOS ESPECiIFICOS PROFESSOR DE EJA- CIENCIAS:

A Vida no Nivel da Célula: Organizacdo basica de células procaridticas e eucaridticas: estrutura
e funcdo das substancias orgéanicas e inorganicas que compdem os seres vivos; Metabolismo
celular; Reprodugdo sexuada e Embriologia. A Continuidade da Vida: Hereditariedade e a
natureza do material hereditario: As bases moleculares da hereditariedade. Fundamentos da
Genética. Processos de evolucdo: Teorias da evolugdo; Causas genéticas da variabilidade;
Selecdo e Adaptacgdo; Isolamento reprodutivo e formacdo de novas espécies; Genética de
Populagdes; Origem e evolugcdo da espécie humana. A Diversidade da Vida. Virus: Estruturas,
ciclo de vida e patologias relacionadas. Monera, Protista e Fungi: Caracteristicas gerais e
aspectos basicos da reproducdo; Importancia ecolégica e econémica; Prevengao das principais
doencgas humanas. Plantas: Caracteristicas gerais dos principais grupos de plantas; Evolugdo
das plantas e adaptacdes morfoldgicas e reprodutivas ao ambiente; Organiza¢cdo morfoldgica
basica, crescimento, desenvolvimento e reproducdo das Angiospermas. Animais:
Caracteristicas gerais e hdbitat dos principais grupos de animais; Evolu¢do dos animais e
comparagdo dos principais grupos quanto a alimentagdo, locomogdo, respiragao, circulagao,
excre¢do, osmorregulacao e reprodugdo; Animais parasitas do ser humano: ciclos de vida e
medidas profildticas; Animais urbanos e suas relagdes com os humanos; Estrutura basica e
fisiologia dos sistemas do corpo humano; Nutricdo e desnutricdo; Reprodu¢do Humana e
regulacdo neuro-enddcrina; Doengas sexualmente transmissiveis; Constituicdo do pensamento
humano. Os Seres Vivos e o Ambiente: Populagdes, comunidades e ecossistemas; O fluxo
energético e os ciclos da matéria nos ecossistemas; Dindmica das popula¢des; Ecossistemas
aquaticos; Ecossistemas terrestres; Caracteristicas gerais dos principais tipos de ecossistemas
brasileiros. Ecologia humana: O crescimento da populagdao humana como fendbmeno histdrico;
As atividades humanas e as alteracdes provocadas nos ecossistemas; A utilizacao dos recursos
naturais; O problema da geracdo de residuos sélidos em excesso: a reciclagem e o tratamento
adequado dos residuos e seus efluentes; O problema do esgoto e o tratamento da agua; A
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genética e clonagem: aspectos éticos, ecoldgicos e econbmicos; Saude: indicadores;
determinantes sociais; a importancia do controle ambiental, do saneamento basico, da
vigilancia sanitaria e epidemioldgica e dos servicos de assisténcia a saude. Metodologias no
Ensino das Ciéncias e a organizacdo da pratica educativa. Educacdo Ambiental: Abordagens
contextualizadas com enfoque interdisciplinar de questdes polémicas contemporaneas
relacionadas as discussdes de desequilibrios ambientais e ecoldgicos, de qualidade de vida, de
saude publica, das relagdes entre tecnologia e sociedade e de outras questdes recorrentes as
ciéncias, amplamente veiculadas pelos meios de divulgacao cientifica e comunicacao social.
Atualidades relativas a profissdao. Conhecimentos inerentes a funcdo observando-se a pratica
do dia-a-dia.. Lei n? 9.394/96 LDB; Lei n? 10.639 de 09 de Janeiro de 2003 — Educacdo das
RelacBes Etnico-raciais. Constituicdo Federal, na parte referente a Educacdo; e ECA (Estatuto
da Crianca e do Adolescente); - Proposta Curricular de Santa Catarina, PCN’S. No¢des de
Informatica Basica: Windows, Word, Excel e Navegadores de Internet. Conhecimentos
inerentes a funcdo observando-se a pratica do dia-a-dia.

CONHECIMENTOS ESPECiIFICOS PROFESSOR DE EJA- MATEMATICA:

Numero e suas operagdes (Numero, algebra, geometria, medidas e estatistica); Sistemas de
Medidas: comprimento, area, volume, capacidade, massa, angulo, tempo; Regra de Trés e
proporc¢des; Calculos algébricos: produtos notaveis, fatoracdo de expressdes algébricas;
Equacdes, inequagdes e sistemas polinomiais de 12 e 29 graus. Estudo de Fungdes: 1° e 2°
Graus, logaritmica, exponencial, trigonométricas; Geometria Plana e espacial. Sequéncias e
progressoes; Matrizes e Determinantes; Sistemas Lineares. Andlise Combinatdria; Matematica
Financeira: Juros simples e compostos, juros e fungdes; Trigonometria: no tridngulo retangulo
e triangulos quaisquer; Geometria Analitica: ponto e reta, circunferéncia, sec¢ées conicas;
Estatistica: termos de uma pesquisa estatistica, Representacdo Grafica, medidas de tendéncia
central, medidas de dispersdo, testes de significancia; Polinbmios e Equagdes Algébricas; e
Nocbes de limites, derivadas e integral. Atualidades relativas a profissdo. Conhecimentos
inerentes a fungdo observando-se a pratica do dia-a-dia.. Lei n2 9.394/96 LDB; Lei n? 10.639 de
09 de Janeiro de 2003 — Educacdo das Rela¢des Etnico-raciais. Constituicdo Federal, na parte
referente a Educacgdo; e ECA (Estatuto da Crianca e do Adolescente); - Proposta Curricular de
Santa Catarina, PCN’S. Nogdes de Informatica Basica: Windows, Word, Excel e Navegadores de
Internet. Conhecimentos inerentes a fungao observando-se a pratica do dia-a-dia.

PROFESSOR DE MUSICA:

Historia da Musica: compreensdo dos periodos/estilos da histéria da musica e das principais
caracteristicas. Linguagem e Teoria Musical: conhecimentos sobre os elementos da linguagem
e das formas musicais; a funcdo destes elementos para a decodificacdo da musica. Pedagogia e
praticas do ensino da Musica: nogGes basicas sobre o ensino de musica; pedagogos musicais e
suas metodologias. Regéncia como lideranga. Regéncia no contexto histdrico. Aspectos
estilisticos aplicados a pratica da regéncia. Técnica basica de marcacgdo. Técnica vocal aplicada
ao coro. Escolha e estudo de repertdrio. Planejamento de ensaio. Peculiaridades da regéncia
vocal e instrumental. Familias e conjuntos instrumentais e vocais. No¢Ges de instrumentacao.
Regéncia e educagdo musical. Trato vocal: Laringe, Pregas Vocais e Seu Funcionamento, Regido
Gldtica e Supra Glética: Fisiologia da Voz, Anatomofisiologia, Ressonadores Vocais.
Propriedades do som: Timbre, Altura, Intensidade, Duracao. Gesto vocal: Respiracao, Nocao de
apoio, Relaxamento glético e supra glético, articulagdo, mix vocal, homogeneidade, afinagao,
equilibrio sonoro, registros e passagens, classificacdo vocal. Técnica vocal: Exercicios
Respiratdrios, Exercicios de Vocalizagdo e de Articulagdo. Efeitos e ornamentos: Legato,
staccato, portamento, apogiatura, mordente, grupeto, trinado, floreio, vibratos e coloraturas.
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Repertério: Escolha de repertério, formacao do repertdrio de acordo com a classificacdo vocal.
Didatica Geral. Planejamento educacional; projeto politico-pedagégico; sistema de ensino;
sistema de avaliagdo do rendimento para a progressdo escolar do educando. Lei n2 9.394/96
LDB; Lei n? 10.639 de 09 de Janeiro de 2003 — Educacdo das Relagdes Etnico-raciais.
Constituicdo Federal, na parte referente a Educacdo; e ECA (Estatuto da Crianca e do
Adolescente); - Proposta Curricular de Santa Catarina, PCN’S. Noc¢des de Informatica Basica:
Windows, Word, Excel e Navegadores de Internet. Conhecimentos inerentes a funcao
observando-se a pratica do dia-a-dia.. Lei n® 9.394/96 LDB; Lei n? 10.639 de 09 de Janeiro de
2003 — Educacdo das Relacdes Etnico-raciais. Constituicio Federal, na parte referente a
Educacdo; e ECA (Estatuto da Crianca e do Adolescente); - Proposta Curricular de Santa
Catarina, PCN’S. Noc¢des de Informatica Basica: Windows, Word, Excel e Navegadores de
Internet. Conhecimentos inerentes a funcdo observando-se a pratica do dia-a-dia.

CONHECIMENTOS ESPECiIFICOS PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL E EJA - LINGUA
INGLESA:

A metodologia da Lingua Estrangeira; - Proposta Curricular de Lingua Estrangeira Moderna; - O
ensino de lingua para a comunicagao; - DimensGes comunicativas do inglés; - Construcdo da
leitura e da escrita da Lingua Estrangeira; - A escrita e a linguagem oral do inglés; - A natureza
sociointernacional da linguagem; - O processo ensino e aprendizagem da Lingua Estrangeira; -
Interpretacao de texto; - Gramatica; - Ortografia; VerbForms
(affirmative/interrogative/negative): The presentsimple; thepresentcontinuous; thepastsimple;
thepastcontinuous; thepresentperfect; thepresentperfectcontinuous ;thepastperfect; the
future; thenear future; the future continuous .Modalsandauxiliaryverbs.PhrasalVerbs. Used
to/get used to/be used to. If clauses and other conditionals. The Infinitive and the "-ing" form.
Reported Speech.Articles: indefinite and definite articles. Nouns: singular and plural; countable
and uncountable nouns. Quantifiers: much, many, a lot, little, few etc. Pronouns: subjective
and objective pronouns; demonstratives; reflexive and emphatic pronouns: indefinite
pronouns; possessive pronouns. Adjectives: the use and position of adjectives; comparatives
and superlatives; adjectives ending in "-ed" and "-ing"; possessive adjectives. Adverbs: of
manner, of frequency, time and place; adverbs of degree; "too" and "enough". Prepositions
and Preposition Phrases. Prepositions/Link words. Relative clauses: with "who, which, that";
"where, whose, what"; defining and non-defining relative clauses; clauses with "-ing" or a past
participle; "with" in identifying phases. Word order.Vocabulary, antonyms, synonyms, false
cognates, meanings, idioms, collocations, ambiguity. Pronunciation: vowel sounds, consonant
sounds, "-ed sounds", plural sounds. Reading Comprehension.Atualidades relativas a profissao.
Conhecimentos inerentes a funcdo observando-se a pratica do dia-a-dia.. Lei n? 9.394/96 LDB;
Lei n2 10.639 de 09 de Janeiro de 2003 — Educacdo das Relacdes Etnico-raciais. Constituicdo
Federal, na parte referente a Educacdo; e ECA (Estatuto da Crianca e do Adolescente); -
Proposta Curricular de Santa Catarina, PCN’S. Noc¢Ges de Informatica Basica: Windows, Word,
Excel e Navegadores de Internet. Conhecimentos inerentes a fungdo observando-se a pratica
do dia-a-dia.

CONHECIMENTOS ESPECiIFICOS PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL E EJA - ARTES:

Artes visuais: elementos de visualidade e suas relagdes; comunica¢do na contemporaneidade; -
Artes Plasticas: Histdria geral das artes; historia e ensino das artes no Brasil; - Artes: Conceitos
e generalidades, fatos histéricos, sua importancia no contexto educacional no Brasil e no
Mundo; - Pintores Brasileiros. Atualidades relativas a profissdao. Conhecimentos inerentes a
funcdo observando-se a pratica do dia-a-dia.. Lei n® 9.394/96 LDB; Lei n® 10.639 de 09 de
Janeiro de 2003 — Educacdo das Relacdes Etnico-raciais. Constituicdo Federal, na parte
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referente a Educacdo; e ECA (Estatuto da Crianca e do Adolescente); - Proposta Curricular de
Santa Catarina, PCN’S. Nogbes de Informatica Basica: Windows, Word, Excel e Navegadores de
Internet. Conhecimentos inerentes a fungdo observando-se a pratica do dia-a-dia.
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ANEXO Il

NORMAS PARA REALIZACAO DA PROVA ESCRITA

Na realizacdo da prova escrita, 0 candidato deverad observar os seguintes aspectos, sob
pena de desclassificacdo do certame:

1. comparecer no local da prova, convenientemente trajado, com antecedéncia
obrigatéria minima de 15 (quinze) minutos do inicio da mesma, portando,
obrigatoriamente, documento de identidade e caneta esferografica com tinta azul ou
preta;

1.1. séo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificacdo e
pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgéos fiscalizadores de
exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc.); passaporte brasileiro, certificado de
reservista, carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por
6rgdo publico que, por Lei Federal, valham como identidade; carteira de trabalho;
carteira nacional de habilitacdo (somente o modelo aprovado pelo artigo 159 da Lei
Federal n°® 9.503, de 23 de setembro de 1997);

1.2. ndo serdo aceitos como documentos de identidade: certidGes de nascimento, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras
funcionais, CPF, ou qualquer outro documento sem valor de identidade, bem como
documentos ilegiveis ou ndo identificaveis.

2. a prova terd duracdo minima de 1 (uma) hora e serd composta por 25 (vinte e cinco)
questBes de multipla escolha, na forma abaixo:

MATERIAS NUMERO DE VALOR DE CADA
QUESTOES QUESTAO
Lingua Portuguesa 05 0,40
Conhecimentos Gerais/Atualidades 05 0,40
Raciocinio Logico (Matematica) 05 0,40
Conhecimentos 10 0,40

Especificos/Legislacao

3. durante a realizacdo da prova ndo sera permitido ao candidato, sob pena de ficar
excluido do Processo Seletivo:

3.1. comunicar-se com o0s demais candidatos ou pessoas estranhas ao Processo Seletivo,
bem como consultar livros ou apontamentos;

3.2. ausentar-se do recinto, a ndo ser momentaneamente, em casoS especiais e na
presenca de fiscal;

3.3. utilizar telefone celular ou qualquer outro equipamento eletrénico ou de
comunicacao;

4. em hipotese alguma havera segunda chamada ap6s o horéario de inicio da prova;
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5. os envelopes contendo as provas serdo abertos por 3 (trés) candidatos, que
comprovardo o0s respectivos lacres e assinardo, juntamente com o fiscal, o termo de
abertura dos mesmos;

6. todas as respostas da prova deverdo ser transportadas para o cartdo-resposta. N&o
serdo computadas as questdes nao assinaladas ou que contenham mais de uma resposta,
emenda ou rasura;

7. na hipotese de ocorrer anulacdo de questdes, as mesmas serdo consideradas como
respondidas corretamente por todos os candidatos;

8. apobs a realizacdo da prova, o candidato devera afastar-se do local. O candidato que
ndo concluiu a prova ndo podera comunicar-se com os candidatos que ja a efetuaram;

9. ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal o caderno da prova e o cartdo-
resposta devidamente preenchido;

10. no local da prova, os 3 (trés) ultimos candidatos permanecerao até o ultimo concluir,
0S quais assinardo o termo de encerramento, juntamente com os fiscais, e efetuaréo a
conferéncia dos cartdes-resposta, cujas irregularidades serdo apontadas no
referido termo;

11. os envelopes contendo os cadernos das provas e 0s cartdes-resposta serdo entregues,
pelos fiscais, a Comissdo Executora do Processo Seletivo.
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ANEXO IV

NORMAS PARA REALIZACAO DA PROVA DE TITULOS e
TEMPO DE SERVICO

1. O computo da PROVA DE TITULOS sera feito na forma abaixo:

1.1. 0,2 ponto por fase cursada no curso superior especifico em qual o candidato se
inscreveu, dessa forma o candidato devera apresentar atestado de frequéncia e historico
escolar;

1.2. 4 pontos para o candidato habilitado, que apresentar certificado ou declaracéo de
conclusdo de curso acompanhado do histdrico escolar do curso superior especifico para
qual se inscreveu;

1.3. 6 pontos para o candidato habilitado, que apresentar além do certificado da
graduacdo para o cargo que se inscreveu, certificado ou certiddo de concluséo de pés
ou mestrado na area da educagdo ou certidao de concluséo.

1.4. 8 pontos para o candidato habilitado, que apresentar além do certificado da
graduacdo para o cargo que se inscreveu, certificado ou certiddo de conclusao de pds
ou mestrado na area especifica para qual se inscreveu.

1.5. Os pontos ndo sdo acumulativos, seré validado a pontuacdo maior apresentada pelo
candidato.

1.6. Seré acrescido a nota da prova de titulos 0,1 ponto a cada 10 horas de cursos de
aperfeicoamento na area da educacdo apresentado pelo candidato, podendo acumular no
méaximo 200 horas. Serdo validados cursos realizados a partir do ano de 2013.

1.7. Todos os documentos apresentados para comprovar os titulos e tempo de servico
precisam ser cOpias autenticadas ou cépias simples acompanhadas dos originais, para
validacdo no local de entrega dos titulos.

1.8.No local de entrega dos titulos néo sera realizado copias.

2. O computo do TEMPO DE SERVICO sera feito na forma abaixo:

2.1. 0,5 ponto por ano comprovado em declaracdo de oOrgdo publico ou privado
expressa em anos, dias e meses.

2.2. Para fim de arredondamento, 6 meses ou mais, serd considerado como 1 ano.

2.3. O candidato podera acumular no maximo 10 pontos.
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2.4. Todos os documentos apresentados para comprovar os titulos e tempo de servico
precisam ser cOpias autenticadas ou cépias simples acompanhadas dos originais, para
validacdo no local de entrega dos titulos.

2.5 Sera considerado o tempo de servico até a data final de 30 de outubro de 2015.

2.6. No local de entrega dos documentos de tempo de servico ndo sera realizado
copias.
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ANEXO V

DECLARACAO PARA CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES
ESPECIAIS

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome do
Candidato:

. Carteira de
CPF: Identidade:
Cargo Pretendido:

DECLARACAO

Declaro, para os devidos fins, conforme item 3.3.1.2 do Edital de Processo Seletivo n°
01/2015, e para que surta os efeitos legais que:

- a necessidade especial que possuo ndo me impossibilita de exercer as atribuigdes do
cargo acima mencionado;

- fico impedido de usufruir da condi¢do de portador de necessidades especiais para,
posteriormente, requerer readaptacdo ou aposentadoria.

Informo, ainda, as condigdes de que necessito para realizagdo das provas:

, de de 2015.

Assinatura do Candidato
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ANEXO VI
CRONOGRAMA
DATA ATO
04/12/2015 Publicacdo do Edital de Abertura de Inscri¢es
05 e 06/12/2015 Prazo para impugnac6es do Edital de Abertura de Inscrigdes

04/12/2015 a 20/12/2015

Periodo de Inscri¢des

04/12/2015 a 21/12/2015

Prazo para pagamento da inscri¢do

04/12/2015 a 21/12/2015

Prazo para Entrega dos Titulos

23/12/2015 Publicagéo do rol de inscritos

27 e 28/12/2015 Prazo para recursos do nao deferimento do pedido de inscri¢do

05/01/2016 Homologacéo das Inscri¢fes

10/01/2016 Realizacdo da Prova Escrita

11/01/2016 Divulgacdo do Gabarito da Prova Escrita

12 e 13/01/2016 Prazo para recursos da formulagdo das questbes e da
discordancia com o gabarito da prova escrita

18/01/2016 Publicacdo do Gabarito Definitivo, Notas da prova escrita,prova
de titulos e a respectiva classificacao.

19 e 20/01/2016 Prazo para recursos da nota da prova escrita, prova de titulos e
nota final

25/01/2016 Homologacéo do resultado final
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